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Avcilar Rehberlik ve Arastirma Merkezi




“Ogrenciliginiz sirasinda okulunuzun
yaptigi muze gezilerini hatirlayin. Sinif
arkadaslarinizdan biri etrafta ne varsa
hepsine dokunabilmek igin gezinmeye
baslar, digeri biraz arkada kalip once tum
tabelalari okumaya ve panolari
incelemeye calisir, baska biri ise
ogretmenin anlattiklarini duyabilmek icin
onun yanindan ayrilmaz.”

Bu u¢ sinif arkadasinin aslinda ucu de o sirada konuyla ilgileniyordu ve
ogreniyordu; ancak hepsi kendisi icin en uygun olan ogrenme yolunu

secmisti.




Ogrenme stilleri her bir 68rencinin yeni ve zor bilgiyi 68renmeye hazirlanirken,
ogrenirken ve hatirlarken farkli ve kendilerine 6zgi yollar kullanmasidir.

Ogrenme stili, her birey ile ilgili ipucu veren gozlenebilir ve ayirt edilebilir
davranislan icerir.

Her kisi bir parmak izi gibi kendi 6grenme stiline sahiptir.

Ogrenme stilleri, bireyin dogustan sahip oldugu ve onun basarisini etkileyen
karakteristik ozelligidir.
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Gorsel Ogrenenler:

e Malzemeye bakarak ya da onu okuyarak ogrenirler.

e Yazmayi, harfleri olusturmayi severler, genellikle okumay1 en
hizli ogrenenler olurlar.

e Baz teoriler, iki tip gorsel ogrenen oldugunu one surer. Bunlar,
kelimelerle ogrenenler ile resim, grafik ve tablolarla
ogrenenlerdir.



Isitsel- Duyusal Ogrenenler:

e Bilgiyi duyarak ogrenirler.

e Kelimeler veya sarki yoluyla aktarilanlari hatirlar ve ogrendikleri
hakkinda konusma firsat1 bulurlarsa daha uzun sure zihinlerinde
tutarlar.




Dokunsal (Kinestetik) Ogrenenler:

e e En iyi beden ve ellerini kullanarak ogrenirler.
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o Hareket edebilmek ve ogrendikleriyle fiziksel bir iliski icine
girebilmek isterler.




Icerik gorsel olarak zengin olmali (akilda kalici resim, tablo,
semboller, semalar).
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Gorsel ogrenenler
nasil calismali?

Renkli kalemlerle okunulan bolumlerin alt1 ¢izebilir, her renge
temsil edilecek bir ozellik atanabilir.

o Renkli post-it kagitlar Uzerine alinacak notlar, yapilacak
o hatirlatici cizimlerle konular belirginlestirilebilir.



Not alarak calisilabilir.

Not tutarken duzenli olabilmesi icin derslere
gore ayrilmis defterler ya da dosya kagitlan
ile duzenlenmis klasorler tutabilirler.

Ogrendiklerini zihin haritalar, akis semasi
vb. cikararak pekistirebilirler.




o El kartlar hazirlanabilir: hatirlatici ozet
bilgilerin yer aldig1 kagitlar, formul
kartlar1 vb. olusturulabilir.

o Gunluk, haftalik, aylik planlar cikartilabilir,
yapilacaklar listesi hazirlayabilir.
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isitsel- -Duyusal

Nasil Caligm

al1?

Bu gruptaki bireyler, konusmay1 severler ve grup ile
calisirken daha kolay ogrenebilirler.

Ogrendiklerini pekistirmek icin kendilerine ve baskalarina
sesli olarak ogrendiklerini tekrar anlatabilirler

Anlatacak biri olmadiginda ayna karsisinda kendilerine
anlatabilir ya da kendi seslerini kayit edip, ses kayitlarin
dinleyerek ogrenebilirler.

1zin verilirse derslerde de tekrar dinlemek icin kayit alabilirler.



o Etkili ogrenmek icin kendisi gibi isitsel bir arkadasi ile grup olabilir birbirlerine sesli
anlatim yapabilirler.

e Okuyarak ogrenmek zorunda kaldiklarinda dudaklarini oynatarak ve alcak sesle
mirildanarak daha rahat ogrenebilirler

« Ogrendiklerini pekistirmek ve kolay hatirlamak icin isitsel dizenlemeler
yapabilirler. Ornegin; 6grenmekte zorlandiklar konulan, tarih, isim, yer bilgisi
gibi akilda kalmayan ince detaylar bir melodi esliginde sarki sozu mirnldanir
gibi sesli olarak soyleyebilir ve bu sekilde tekrar edebilirler.
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Daha kalici sekilde bilgiyi edinmek
icin ogrenme sirasinda hareket
etmek onemlidir.

Dikkat sireleri kisa oldugu icin
ders calisirken daha sik ara
verebilirler.

Aktif katibmini saglayacak calismalar duzenlenebilir. Proje uretmesi tavsiye edilebilir.



e Cikarilan ders notlari odada yururken tekrar edilebilir.

e Egzersiz yaparken ses kayitlan dinlenebilir.

o Oturarak ders calisirken enerjinin atilabilecegi oyun
hamuru, stres topu gibi materyaller kullanilabilir.




e Birey bu butun 6grenme stillerine sahip olabilir ancak
genelde agirlikli olarak birine daha fazla sahiptir.

e Bir ogrenme stili bir digerinden iyi veya kotu degildir.

« Onemli olanin bireyin kendi etkin olan 68renme stiline gore
ogrenme imkani ve ortamina sahip olup olmadigidir.




